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Ministério da Justica e Seguranga Publica
Secretaria Nacional de Seguranca Publica

Edital N.2 51/2023
PROCESSO N2 08020.008428/2023-79

A UNIAO, por intermédio do Ministério da Justica e Seguranga Publica, representado pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica em
conjunto com a Secretaria Nacional de Politicas Penais — Senappen, veicula a abertura do processo para a oferta de cursos no ambito do
Projeto Bolsa-Formagdo, em conformidade com o estabelecido na Lei n2 11.530, de 24 de outubro de 2007, que instituiu o Programa
Nacional de Seguranga Publica com Cidadania - Pronasci, e de acordo com as disposi¢des do Decreto n? 11.436, de 15 de margo de
2023, que regulamenta o Pronasci 2, dispoe sobre o Projeto Bolsa-Formagao e estabelece os eixos prioritarios para o biénio 2023-2024,
e com a Portaria MJSP n2 495, de 25 de setembro de 2023, e alteragGes, que disciplina o Projeto Bolsa-Formagao.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Trata-se de Edital de oferta de cursos do Projeto Bolsa-Formacgdo, no ambito do Programa Nacional de Seguranca Publica
com Cidadania - Pronasci 2, ofertados pela Senasp e pela Senappen, para apresentar a distribuicdo de vagas aos profissionais de
seguranga publica e justica criminal, por ente federado e respectivas instituicdes, bem como o cronograma de atividades de cada ciclo
de capacitacdo para o ano de 2023.

1.2. Poderdo se candidatar as vagas dos cursos os profissionais de carreira das policiais militares, civis e penais, bombeiros
militares, integrantes dos érgdos oficiais de pericia criminal e guardas municipais dos entes federados que tiverem aderido formalmente
ao Pronasci 2 e ao Projeto Bolsa-Formagdo, mediante instrumento de cooperagdo.

1.3. Sdo instrumentos que regem o Projeto Bolsa-Formagao:
1.3.1. Lei n? 11.530, de 24 de outubro de 2007: Institui o Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania -
Pronasci e da outras providéncias.
1.3.2. Decreto n? 11.436, de 15 de margo de 2023: Regulamenta a Lei n? 11.530, de 24 de outubro de 2007, para

estabelecer os eixos prioritarios para a execu¢do do Programa Nacional de Segurancga Publica com Cidadania - Pronasci, no biénio
2023-2024, denominado Pronasci 2, e dispGe sobre o Projeto Bolsa-Formagao.

1.3.3. Portaria MJSP n2 495, de 25 de setembro de 2023: Disciplina o Decreto n? 11.436, de 15 de margo de 2023, que
estabelece os eixos prioritarios para a execugdo do Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania - Pronasci, no biénio
2023-2024, denominado Pronasci 2 e dispde sobre o Projeto Bolsa-Formacdo.

1.4. As informacgGes relativas a este Edital serdo divulgadas por meio dos canais de comunicag¢do institucionais do MIJSP,
cabendo ao candidato acompanhar os atos que serdo publicados no enderego: https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-

informacao/acoes-e-programas/pronasci/bolsa-formacao.
2. DO OBIJETO

2.1. Este Edital tem como objeto a oferta de 100 (cem) mil bolsas, no ano de 2023, a profissionais de seguranca publica e
justica criminal, que forem regularmente matriculados em cursos do Projeto Bolsa-Formagdo, no ambito do Pronasci 2, nos termos da
Portaria MJSP n2 495, de 2023, e concluirem a carga-horaria e atividades previstas na capacita¢do, obtendo a respectiva aprovagdo.

2.2. A quantidade e distribuicdo das vagas nas capacitagGes do Projeto constam dos Anexos lll, IV e V deste Edital.
2.3. O cronograma de oferta de cursos do Projeto constam dos Anexos deste Edital, sendo:
2.3.1. Anexo | - Cronograma dos cursos a distancia da Senasp e da Senappen (12 e 22 oferta); e
2.3.2. Anexo V - Cronograma dos cursos presenciais da Senasp.
2.4, A aprovagdo nas capacitagles e a subsequente homologagdo dos requerimentos enviados pelos candidatos permitira o

pagamento de auxilio financeiro (bolsa) no valor de RS 900,00 (novecentos reais).

2.5. Para o ano de 2023, as vagas poderdo ser preenchidas em até duas edigdes ou ciclos de capacitagdes, nas modalidades
de ensino presencial ou a distancia, de forma sincrona ou assincrona, com a duragdo minima de vinte horas de atividades.

2.6. Os cursos a distancia, no ambito da Senasp, serdo disponibilizados pela Rede Nacional de Educag¢do a Distancia em
Seguranga Publica (Rede EaD Senasp), enquanto no ambito da Senappen serdo oferecidos pela Escola Nacional de Servigos Penais, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - EaD Espen.

3. DA COMISSAO
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3.1. O presente processo sera planejado, organizado, acompanhado, monitorado e supervisionado pela Comissao Nacional de
Acompanhamento e de Monitoramento do Projeto Bolsa-Formacgdo, de que trata os arts. 18 a 20 da Portaria MJSP n2 495, de 2023.

3.2. A edicdo e publicidade de ato que implique na alteragdo dos critérios de elegibilidade, distribuicdo ou quantitativo de
vagas, devera ser precedida de autorizagdo do Secretario Nacional Seguranga Publica.

4. DO PUBLICO-ALVO E DOS REQUISITOS

4.1. Com vistas ao recebimento do beneficio, poderdo requerer a participagdo nos cursos do Projeto os servidores efetivos e

ativos, da carreira das policiais militares, civis e penais, bombeiros militares, integrantes dos 6rgaos oficiais de pericia criminal e guardas
municipais, oriundos das instituigdes vinculadas aos entes federados que tenham aderido ao Projeto Bolsa-Formagdo, em atengdo ao
disposto no art. 62 do Decreto n? 11.436, de 2023.

4.2. Para participar dos cursos ofertados pelo Projeto Bolsa-Formac&o, o candidato devera atender aos requisitos previstos no
art. 72 do Decreto n? 11.436, de 2023 e no art. 15 da Portaria MJSP n2 495, de 2023, e manté-los durante o recebimento do beneficio,
quais sejam:

Decreto n2 11.436, de 2023

(..)

Art. 72 Para participar de curso ofertado pelo Projeto Bolsa-Formagdo, o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

| - perceber remuneracio mensal bruta de até RS 15.000,00 (quinze mil reais);

Il - atender aos critérios de elegibilidade especificos de curso ofertado pelo Projeto BolsaFormagao, estipulados nos termos
do ato referido no art. 12;

Il - ndo ter sido condenado pela pratica de infragdo administrativa de natureza grave, nos Ultimos cinco anos;

IV - ndo possuir condenagdo penal nos ultimos cinco anos;

V - pertencer a corporac¢do de ente federado que tenha assinado termo de adesdo, nos termos do disposto nos art. 42 e art.
59 e

VI - frequentar, a cada doze meses, ao menos um dos cursos de que trata o inciso Il do caput, observado o limite maximo de
trés.

§ 12 No célculo da remuneragdo mensal bruta referida no caput, serdo excluidos os valores referentes a gratificagdo natalina
e férias.

§ 22 Os requisitos previstos no caput deverdao ser comprovados no ato da apresentagdo do requerimento.

§ 32 O prazo referido no inciso VI do caput sera contado a partir da data da conclusdo do curso anterior e ndo produzird
efeitos na hipotese de inexisténcia, no periodo, de oferta de curso para o qual o candidato seja elegivel, na forma do ato
referido no art. 12.

Portaria n2 495, de 2023
(...)

Art. 15. Para participar dos cursos ofertados pelo Projeto, o candidato devera preencher os requisitos constantes no art. 72
do Decreto n? 11.436, de 2023, a saber:

| - perceber remuneragdo mensal bruta de até RS 15.000,00 (quinze mil reais), excluidos os valores referentes ao 139 saldrio
e as férias;

Il - atender aos critérios de elegibilidade especificos estipulados nos respectivos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

Il - ndo ter sido condenado pela pratica de infragdo administrativa, de natureza grave, nos ultimos cinco anos;

IV - ndo possuir condenagdo penal nos ultimos cinco anos;

V - pertencer a corporac¢do de ente federado que tenha assinado termo de adesdo, nos termos do disposto nos art. 42 e art.
52 do Decreto n? 11.436, de 2023; e

VI - frequentar, a cada doze meses, ao menos um dos cursos que compdem o Projeto, observado o limite maximo de trés.

§ 12 Ndo fard jus ao beneficio o profissional que esteja na condi¢do de aposentado, reserva remunerada ou ndo
remunerada, reformado e inativo, ainda que em prestagdo de tarefa por tempo certo ou servigo analogo.

§ 22 A documentagdo comprobatéria do cumprimento dos requisitos de que trata este artigo sera inserida no momento do
credenciamento pelo préprio interessado, no Sisfor/Sinesp, sendo posteriormente analisada e validada pelos
subcoordenadores e coordenadores locais até a efetiva homologagdo pela Comissdo Nacional de Acompanhamento e de
Monitoramento do MJSP.

§ 32 O limite a que se refere o inciso VI sera contabilizado a partir da publicagdo desta Portaria.

§ 42 Em 2023, sem prejuizo da realizagdo de mais de um curso que compde o rol do Projeto Bolsa-Formagdo, o beneficidrio
podera receber apenas uma parcela do beneficio.

4.3, Para fazer jus a concessdo do beneficio, os candidatos ndo deverdo incorrer em alguma das hipdteses de cancelamento,
previstas no art. 92 do Decreto n.2 11.436, de 2023, sem prejuizo do dever de restituir aos cofres publicos os valores recebidos
indevidamente:

| - for reprovado ou abandonar o curso que o habilitou ao recebimento do beneficio;
Il - apresentar informagdes ou documentos falsos;
Il - solicitar sua exclusdo;

IV - for condenado pela pratica de infragdo administrativa de natureza grave ou sofrer condenagdo penal;
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V - for cedido ou designado a prestar servigo a outro 6rgdo da administragcdo publica;
VI - usufruir licenga para tratamento de interesse particular;
VII - romper o vinculo funcional com a institui¢do da qual fazia parte quando da homologac¢do do requerimento;

VIII - aposentar-se; ou

IX - falecer.
(..)
5. DOS CURSOS E DAS VAGAS
5.1. Os cursos estabelecidos neste Edital serdo disponibilizados pela Senasp e pela Senappen, e serdo ministrados nas

modalidades de ensino a distancia (EaD) ou presencial, observando-se a distribuicdo de vagas em cada capacita¢do, conforme Anexos Ill,
VeV

5.2. Os critérios especificos de elegibilidade para fins de participagdo nos cursos seguirdo os requisitos legais, previstos no art.
72 do Decreto n? 11.436, de 2023, bem como no art. 15, da Portaria n2 495, de 2023, observado o publico alvo para cada capacitagao,
conforme previsto nos Anexos Ill, IV e V.

5.2.1. Para os cursos a distdncia da Senappen (Anexo Ill), poderdo concorrer os policiais penais estaduais e distritais,
observada a distribui¢do de vagas por UF.

5.2.2. Para os cursos a distdncia da Senasp (Anexo V), poderdo concorrer os integrantes das carreiras das policias militar e
civil, dos corpos de bombeiros militares, dos érgdos oficiais de pericia criminal e das guardas municipais, observada a distribui¢do
de vagas por UF.

5.2.3. Para os cursos presenciais da Senasp (Anexo V), concorrerdo as vagas os profissionais de seguranga publica
devidamente indicados pelos entes federativos, em acordo com a Senasp, observado o publico alvo descrito no Anexo.

5.3. Nos cursos a distancia, quando o nimero de inscricdes validadas no Sistema Nacional do Bolsa-Formagao (Sisfor) for
maior que o nimero de vagas disponibilizadas para aquela capacitagdo, consoante § 12, do art. 17 da Portaria MJSP n2 495, de 2023,
dar-se-a a preferéncia ao profissional que, pela ordem:

| - ainda ndo tenha recebido o beneficio da bolsa no Pronasci 2;

- ndo tenha abandonado curso anteriormente ofertado no Pronasci 2;
I - perceba menor remuneragao; e

IV - conte com mais tempo de servigo na institui¢do.

5.3.1. Para fins de comprovagdo do inciso lll, far-se-a necessdria a apresentagdo dos trés ultimos contracheques no ato do
credenciamento no Sisfor.

5.4. Para obten¢do do beneficio nos cursos a distancia, os candidatos habilitados e classificados, dentro do numero de vagas,
serdo matriculados, e deverdo ser aprovados em 1 (um) curso, dentre as capacitagdes integrantes do Projeto Bolsa-Formacgdo, no ano de
2023.

5.5. Poderdo ainda ser beneficiados para o recebimento de bolsas, os alunos aprovados nos cursos presenciais ofertados no
22 semestre de 2023, observados os limites de distribuicdo de vagas constantes do Anexo V, desde que também atendam aos requisitos
dispostos nos arts. 62 e 72 do Decreto n? 11.436, de 2023 e no art. 15 da Portaria MJSP n2 495, de 2023.

5.6. Modalidade de Ensino a Distancia (EaD)

5.6.1. No ambito da Rede EaD Espen, serdo ofertados exclusivamente aos policiais penais estaduais e distritais 2 (dois)
cursos na modalidade de ensino a distancia (EaD):

|- Introdugdo a Justica Restaurativa: Fundamentos Basicos para Uma Nova Visdo da Justiga (CIUR), 60 horas-aula;

e
I - Forca Penal Nacional — CFOPEN, 40 horas-aula.
5.6.1.1. A quantidade e distribuicdo das vagas para os cursos a distancia ofertados pela Senappen constam no Anexo llI
deste Edital.
5.6.2. No dmbito da Rede EaD Senasp, serdo ofertados 5 (cinco) cursos aos policiais militares e civis, bombeiros militares,

integrantes dos érgdos de pericia criminal e guardas municipais:

|- Seguranga Publica e Violéncia contra Mulheres e Meninas: do Enfrentamento ao Protagonismo Feminino na
Prevengdo e Redugdo da Violéncia, 40 horas-aula;

Il - O Papel dos Profissionais do Susp na Defesa do Estado Democratico de Direito, 50 horas-aula;
I - Susp e o Enfrentamento da Desigualdade Racial no Brasil, 40 horas-aula;

IV - Os Municipios e a Prevengdo da Violéncia: o Papel da Guarda Municipal, 40 horas-aula; e

V- Tecnologias Aplicadas a Segurancga Publica, 40 horas-aula.

5.6.2.1. A quantidade e distribuicdo das vagas para os cursos a distancia ofertados pela Senasp constam no Anexo IV
deste Edital.

5.7. Modalidade de Ensino Presencial

5.7.1. No ambito da Senasp, serdo ofertados 6 (seis) cursos na modalidade de ensino presencial, conforme publico alvo
descrito no Anexo V:
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| - Curso Nacional de Atendimento a Mulher em Situagdo de Violéncia, 40 horas-aula;

Il - Curso Nacional de Atendimento as Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, 40 horas-

aula;
1 - O Papel dos Profissionais do Susp na Defesa da Democracia, 40 horas-aula;
IV - Formacgao de Multiplicadores Policia Antirracista - 40 horas-aula;
V- Curso Basico de Investigacdo de Homicidios, 40 horas-aula; e
VI - Curso Avangado de Investigacdo de Homicidios, 40 horas-aula.
5.7.2. A quantidade, distribuicdo das vagas e cronograma para os cursos presenciais, ofertados pela Senasp, seguirdo rito

diferenciado, conforme previsao do art. 62, §22 da Portaria MJSP n2 495, de 2023, e constam no Anexo V deste Edital.

5.7.3. Os cursos presenciais estipulados neste Edital, e que habilitam seus participantes a receber o beneficio, seguem um
procedimento de sele¢do distinto. Os profissionais submetidos a essas capacitages sdo indicados pelo respectivo ente federado,
sendo que a escolha desses profissionais respeitam o publico-alvo estabelecido previamente no planejamento da atividade de
ensino e no Projeto Pedagdgico do Curso. Os detalhes relativos ao curso, periodo de realizagdo, quantidade de vagas e a selegdo
dos profissionais que participardo, sdo previamente acordados entre a Senasp e os entes federados a serem contemplados com as
capacitacGes, observando-se os eixos prioritarios do Pronasci 2, conforme art. 32 do Decreto n2 11.436, de 2023.

5.8. Para o exercicio financeiro de 2023, todos os cursos terdo duracdo maxima de 1 (um) més, de modo que profissional que
tiver o requerimento homologado, nos termos da alinea "c", do art. 33 da Portaria MJSP n2 495, de 2023, fara jus ao recebimento do
beneficio correspondente a parcela Unica de RS 900,00 (novecentos reais).

5.9. Em nenhuma hipdtese o discente matriculado e aprovado nos cursos acima descritos poderd receber mais de uma
parcela do beneficio em 2023.

5.10. O MISP ndo se responsabiliza por ocorréncias relativas a falta de conectividade ou incompatibilidade de equipamentos
do candidato, dificuldades na recuperacdo de acessos, bloqueio de contas decorrentes do mau funcionamento dos dispositivos
empregados, ou pela utilizagdo inadequada dos recursos disponibilizados.

5.11. Sinistros e outros eventos provocados por ato ou omissdo do usudrio, que prejudiquem o cumprimento de atividades,
cronograma, desempenho ou frequéncia nos cursos, ndo ensejardo a flexibilizagdo dos critérios para aprovagao, ainda que cometidos
por terceiros.

5.12. A distribuicdo dos beneficios observara a disponibilidade orgamentaria do Projeto Bolsa-Formagdo em 2023, nos termos
do art. 11 do Decreto n2 11.436, de 2023, bem como os eixos e territdrios prioritarios do Pronasci 2, além das especificidades de cada
formagdo e capacitagado.

5.13. As vagas remanescentes dos cursos a distancia serdo preenchidas entre o publico-alvo de cada curso, consoante Anexos
Il e IV, respeitando a ordem de classificagdo geral, independentemente do érgdo ou ente federado de origem do candidato.

6. DAS ETAPAS PARA PARTICIPACAO

6.1. Cursos EaD (Senasp e Senappen)
6.1.1. As etapas para participacdo dos cursos a distancia e recebimento da bolsa constam do art. 33 da Portaria MJSP n2
495, de 2023.
6.1.2. Para se candidatar ao recebimento do beneficio, o usuario devera preencher o requerimento no periodo descrito no

cronograma previsto no Anexo | deste Edital, e realizar o credenciamento por meio do Sistema Nacional do Bolsa-Formagado
(Sisfor), solugdo tecnoldgica que compde o Sistema Nacional de Informagdes de Seguranga Publica (Sinesp).

6.1.3. Para realizagdo do requerimento e do credenciamento, o candidato devera acessar o ambiente do Sisfor, por meio
de login no endereco: https://seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-seguranca/login.jsf. Em seguida, devera preencher as informagdes e
anexar os documentos obrigatdrios para comprovagao dos requisitos.

6.1.4. No ato do requerimento, o candidato devera ordenar os cursos de sua preferéncia.

6.1.5. A gestdo local do Projeto Bolsa-Formacdo, exercida pelos coordenadores e subcoordenadores locais, devera
participar da gestdo de condicionalidades, conforme previsdo da Portaria MJSP n? 495, de 2023, analisando e validando os
requerimentos e credenciamentos, bem como os dados e documentos necessdrios ao ateste do cumprimento dos requisitos
necessarios ao gozo do beneficio, desde o inicio da inscri¢gdo até a conclusdo e aprovagdo no curso, com nota final igual ou superior
a 70 (setenta) pontos.

6.1.6. Os requerimentos e credenciamentos para participagdo nos cursos do Projeto deverdo ser realizados exclusivamente
por meio do Sisfor, no enderego eletrénico disposto no item 6.1.3.

6.1.7. Ainda na fase de validagdo, a gestdo local do Projeto devera certificar a inser¢do, pelo candidato, do Relatério do
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, do Sistema do Banco Central do Brasil (CADIN/SISBACEN),
para verificagdo de quitagdo de dividas relacionadas aos érgdos e entidades federais.

6.1.8. Os requerimentos validados pela gestdo local seguirdo para a etapa de habilitagdo, segundo ordem cronolégica de
envio. A habilitagdo é a agdo executada pelo MISP destinada a receber as validagdes.

6.1.9. Em caso de requerimentos invalidados pela gestdo local, o candidato podera realizar os ajustes necessarios e
submeter a nova anélise no Sisfor, dentro do periodo de requerimento e credenciamento, conforme Anexo I.

6.1.10. Superada a etapa de habilitagdo, os discentes serdo classificados, isto é, listados em ordem de precedéncia, de
acordo com os critérios de desempate previstos no §12, do art. 17 da Portaria MJSP n2 495, de 2023, e serdo distribuidos nas vagas
dos cursos, de acordo com a ordem preferéncia indicada no momento do credenciamento, conforme item 6.1.4.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=29722742&infra_sist... 4/16



25/10/23, 07:14 SEI/MJ - 25858542 - Edital

6.1.11. Os candidatos habilitados para os cursos da Rede EaD Senasp ou da Rede EaD Espen concorrerdao automaticamente
aos 2 (dois) ciclos de capacitagdes previstos para o ano de 2023, nas datas previstas no Anexo |, respeitada a ordem de classificagdo
geral.
6.1.12. Para inicio do curso e frequéncia as aulas nos ambientes virtuais de aprendizagem é necessario que os candidatos
acessem, previamente e, no minimo 1 (uma) vez, a Rede EaD Senasp ou a Rede EaD Espen.

6.2. Cursos presenciais (Senasp)
6.2.1. Para se candidatar ao recebimento do beneficio, o discente indicado pelo ente federado para participagdo do curso

na modalidade de ensino presencial, conforme Anexo V, também deverd realizar o requerimento e o credenciamento no Sisfor,
seguindo para as fases de validagdo e habilitagdo.

6.2.2. Cada turma de discentes dos cursos presenciais serd acompanhada por um "gerente de curso", designado no ambito
da Diretoria de Ensino e Pesquisa da Senasp. O gerente sera responsavel por consolidar as informagdes necessdrias e repassar aos
discentes, para que realizem o requerimento e credenciamento no Sisfor em data ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis antes do inicio
do curso.

6.2.3. Os coordenadores e subcoordenadores locais serdao devidamente informados sobre os discentes indicados para a
participagdo nos cursos presenciais para que seja possivel realizar a etapa de validagdo no Sisfor.

6.2.4. Para realizacdo do requerimento e credenciamento, o candidato devera acessar o ambiente do Sisfor, por meio de
login no enderego: https://seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-seguranca/login.jsf. Em seguida, devera preencher as informacdes e
anexar os documentos obrigatdrios para comprovagao dos requisitos.

6.2.5. A gestdo local do Projeto Bolsa-Formacgdo, exercida pelos coordenadores e subcoordenadores locais, deverd
participar da gestdo de condicionalidades, conforme previsdo da Portaria MJSP n? 495, de 2023, analisando e validando os
requerimentos e credenciamentos dos discentes indicados, bem como os dados e documentos necessarios ao ateste do
cumprimento dos requisitos necessarios ao gozo do beneficio, desde o inicio da inscri¢do até a conclusdo e aprovagao no curso.

6.2.6. Os requerimentos e credenciamentos para participagao nos cursos do Projeto deverao ser realizados exclusivamente
por meio do Sisfor, no enderego eletrénico do item 6.2.2.

6.2.7. Ainda na fase de validagdo, a gestdo local do Projeto devera certificar a inser¢do, pelo candidato, do Relatério do
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, do Sistema do Banco Central do Brasil (CADIN/SISBACEN),
para verificagdo de quitagdo de dividas relacionadas aos érgdos e entidades federais.

6.2.8. Os requerimentos validados pela gestdo local seguirdo para a etapa de habilitagdo, segundo ordem cronolégica de
envio, observadas a distribuicdo de vagas do Anexo V e demais condicionalidades descritas no presente Edital.
6.2.9. A indicagdo de discente para participagdo em curso presencial ndo sera considerada sendo para aquele curso em
especifico para o qual foi indicado.
6.3. Ap0s a efetivagdo da matricula em um dos ciclos de oferta, ndo serd possivel a alteragdo da matricula para outro curso ou
edicdo.
6.4. O candidato podera acompanhar o resultado do fluxo processual de seu requerimento no endereco eletrénico por meio
do Sisfor.
6.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos que ndo sejam emitidos por instituicdes oficiais ou que ndo possam ter

sua autenticidade comprovada diretamente por meio da verificagdo de cddigo destinado a homologacdo.

6.6. N3o serdo aceitas autodeclaragbes, imagens de sites, comprovantes ilegiveis, rasurados, incompletos ou de origem
incerta que acarretem duvidas quanto a sua veracidade ou autenticidade.

6.7. Declaragbes ou certiddes vencidas, ou emitidas por autoridade incompetente, tampouco aquelas incluidas em periodo
posterior ao destinado para a submissao do credenciamento, ndo serdo recepcionadas como validas.

6.8. A apresentacdo de dados e informagdes falsas, incompletas, erradas ou desatualizadas, podera ensejar na exclusdo do
candidato em qualquer etapa do processo, sem prejuizo da aplicagdo de outras san¢des regulares e legalmente previstas.

6.9. Os casos de transgressdo, ato infracional ou a pratica de desvio de conduta poderdo ser encaminhadas aos 6rgaos e
instituicdes de origem dos candidatos para apuragdo em sede inquisitorial e demais providéncias legais regulamentares.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento do beneficio, no valor de RS 900,00 (novecentos reais), ocorrerd em parcela Unica, a partir do més
subsequente a aprovagdo no curso, a ser realizado exclusivamente pelo Agente Operador do Pronasci, a Caixa Econémica Federal (CEF).
7.2. O fluxo para a execugdo orcamentaria e financeira do Projeto Bolsa-Formagao, bem como os esclarecimentos sobre o
pagamento, segue o disposto nos arts. 33 a 39 da Portaria MJSP n2 495, de 2023.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Serdo indeferidas as solicitacdes de beneficio que ndo atendam a legislagdo, normativos e as regras editalicias.

8.2. A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas previstas nos atos expedidos pelo MJSP, bem como neste
Edital.

8.3. Os casos omissos serdo dirimidos pelos regramentos aplicaveis e principios da administragdo publica, além das condi¢des

previstas neste Edital, bem como pelos atos expedidos pelo Ministro de Estado da Justica e Seguranga Publica e pela Comissdo Nacional
de Acompanhamento e Monitoramento do Projeto Bolsa-Formagao.

8.4. O presente Edital tem vigéncia a partir da publicagdo até o dia 31/12/2023.
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8.5. Constituem Anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Cronograma dos cursos a distancia da Senasp e da Senappen (12 e 22 oferta);
Anexo Il - Esclarecimentos;
Anexo Il - Distribui¢do de vagas - Cursos EaD Senappen;
Anexo IV - Distribuicdo de vagas - Cursos EaD Senasp; e
Anexo V - Cronograma dos cursos presenciais da Senasp.

Brasilia, na data da assinatura.

TADEU ALENCAR
Secretario Nacional de Seguranga Publica

Documento assinado eletronicamente por Tadeu Alencar, Secretario(a) Nacional de Seguranga Publica, em 24/10/2023, as 18:04,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

sel o

eletrénica

ANEXO | - CRONOGRAMA DOS CURSOS A DISTANCIA
12 OFERTA DE VAGAS
Bolsa-Formagdo 2023/12 Edi¢do

(Senasp e Senappen)

EVENTO RESPONSAVEL AMBIENTE PERIODO
1. Disponibilizar o Portal MJSP (Pronasci 2
- oiseon MISP / Projeto Bolsa- 25/10/2023
Edital ~
Formacdo)
Il. Requerimento e . . . . 26a
Credenciamento Candidato Sisfor/Sinesp (Sinesp) 28/10/2023
Coordenadores e 263
Ill. Validagdo Subcoordehadores Sisfor (Perfil Validador) 31/10/2023
Locais
e s . ) 26/10 a
IV. Habilitagdo MJSP Sisfor (Perfil Gestor) 05/11/2023
V. Classificagdo e Portal MJSP (Bolsa-
MJSP 06/11/2023
Resultado Final Formacao) /11/
. Rede EaD Senasp / 07 a
VI Matricula Rede EaD Espen EaD-Senasp (SGA) 08/11/2023
VII. Frequéncia nos . (PM, P,C'. CBM'.GM € 09/11 a
Cursos Candidato Pericia Oficial) 30/11/2023
EaD-Espen (Espen)
VIIl. Confirmagdo Rede EaD Senasp / (Policia Penal) Até
da Aprovacgdo Rede EaD Espen 04/12/2023
« . ) Até
IX. Homologagdo MJSP Sisfor (Perfil Gestor) 05/12/2023
Agente Operador Crédito em. Con.ta. .
. . Poupanga Social Digital, Até
X. Pagamento (Caixa Econémica
ou Conta Poupanga 22/12/2023
Federal) L
Digital

1. Em caso de alteragdo nas datas, o candidato sera informado mediante publicagdo no portal do MISP no endereco:

https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pronasci/bolsa-formacao.
22 OFERTA DE VAGAS
Bolsa-Formagio 2023/22 Edi¢do

(Senasp e Senappen)

EVENTO RESPONSAVEL AMBIENTE PERIODO

I. Requerimento e . . . . Excedentes
Credenciamento Candidato Sisfor/Sinesp (Sinesp) da 12 Oferta
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Coordenadores e 262

II. Validagdo Subcoordeﬁadores Sisfor (Perfil Validador) 28/10/2023
Locais
I . . 26/10a
11I. Habilitagdo MIJSP Sisfor (Perfil Gestor) 05/11/2023
IV. Classificagdo e Portal MJSP (Bolsa-
MJSP - 11/202

Resultado Final ss Formacdo) 06/11/2023

, Rede EaD Senasp / 07 a
V- Matricula Rede EaD Espen EaD Senasp (SGA) 08/11/2023

PM, P BM, GM
VI. Frequéncia nos ) (PM, ,C'. ¢ .'.G € 16/11 a
Cursos Candidato Pericia Oficial) 07/12/2023
EaD Espen (Espen)

VII. Confirmagdo da Rede EaD Senasp / (Policia Penal) Até
Aprovacio Rede EaD Espen 11/12/2023

. ) ) Até
VIIl. Homologagdo MJSP Sisfor (Perfil Gestor) 12/12/2023

Agente Operador Crédito em- Con-ta_ )

IX. Pagamento (Caixa Econémica Poupanca Social Digital, Até
’ ou Conta Poupanca 22/12/2023

Federal) .
Digital

1. Em caso de alteragdo nas datas, o candidato serd informado mediante publicagdo no portal do MJSP no enderego:
https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pronasci/bolsa-formacao.
ANEXO Il - ESCLARECIMENTOS
PASSO A PASSO
12 PASSO - PRE CADASTRO/CADASTRO/ATUALIZAGCAO CADASTRAL (Sinesp)

e O interessado em receber o beneficio devera possuir cadastro ativo e atualizado no Sinesp.

e Para cadastro no Sinesp, o candidato deverd seguir o Manual de
https://sinespdrive.mj.gov.br/index.php/s/pre-cadastro.

e Para atualizagdo cadastral, o candidato devera seguir o Manual de Atualizagdo: Destinado aos candidatos que
possuem cadastro, todavia nao possuem acesso ao ambiente EaD Senasp -
https://sinespdrive.mj.gov.br/index.php/s/atualizacao-cadastral.

Pré-cadastro:

22 PASSO - REQUERIMENTO

e Apds acessar o ambiente virtual, mediante login e senha no enderego https://seguranca.sinesp.gov.br/sinesp-
seguranca/login.jsf, o profissional devera localizar a aba destinada ao Sistema Nacional do Bolsa Formagdo
(Sisfor).

e Em seguida, devera preencher os dados solicitados na guia especifica do Sisfor e enviar os documentos exigidos
para selegdo, além de ordenar os cursos de sua preferéncia.

32 PASSO - CREDENCIAMENTO

e Ap0s realizar o requerimento, o candidato submetera os dados e documentos destinados a comprovagao dos
requisitos exigidos.

42 PASSO - FREQUENTANDO OS CURSOS EaD Senasp / EaD Espen

e Para inicio do curso e frequéncia as aulas nos ambientes virtuais de aprendizagem é necessdrio que os
candidatos acessem, previamente e, no minimo 1 (uma) vez, a Rede EaD Senasp ou a Rede EaD Espen.

e Os cursos terdo duragdo conforme datas previstas no Anexo |, e 0 pagamento da bolsa somente sera efetivado
aos discentes que tenham concluido e obtido aprovac¢do no curso.

DOS PROCEDIMENTOS PARA SELECAO E RECEBIMENTO

A concessdo do beneficio dependerd do cumprimento dos requisitos e a comprovagdo de atendimento das
condicionalidades, conforme passo a passo descrito abaixo:
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2. 3.

1. Cadastro . : .
Requerimento Credenciamento

4. Validacao

8. Frequéncia 7. Matricula 6. Classificacdo 5. Habilitagdo

10. Ordem

9. Resultado s
Bancaria

11. Pagamento

ANEXO 11l - DISTRIBUICAO DE VAGAS - CURSOS EAD SENAPPEN
12 OFERTA DE VAGAS (Policiais Penais estaduais e distritais)
Bolsa-Formagio 2023/12 Edi¢do

Curso - Forga Curso -
Penal Introdugdo a
UF Nacional Justica
(CFOPEN) - Restaurativa
Turma 01 (CUR) - Turma 01
el s [ &
I
7 T T
AP | 26 | 26 |
BA 102 102
CE 122 122
DF 9 9
| Es || 21 21
(oo s | s
[va | 124 | 124 |
[me | 125 | 125 |
Ms | 9 | 9 |
MT 16 16
PA 105 105
PB 11 11
| pE || 36 36
s | s
D
(m] s | @
RN | 39 | 39 |
RO 18 18
RR 13 13
[ Rs || 32 32
(s | s
(e s | s
[sp | 226 | 226 |
O | 36 | 36 |
Total | 1377 | 1.377 |
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22 OFERTA DE VAGAS (Policiais Penais estaduais e distritais)
Bolsa-Formagio 2023/22 Edi¢do

Curso - Forga Curso -
Penal Introdugdo a
UF Nacional Justica
(CFOPEN) - Restaurativa
Turma 02 (CUR) - Turma 02
<+ T -+
A+ | e
AM | s | 47 |
AP | 26 | 26 |
BA 102 102
[ cE || 122 124
| oF || 9 | 12
(s w | aw
I
[ma [ 124 | 126 |
MG | 125 | 126 |
MS | 9 | 12 |
MT 16 20
| PA || 105 | 106
T T
3
I T
N S
R | 92 | 96 |
RN 39 42
[ RO || 18 21
| RR || 13 | 16
I
s o | »
O
sp [ 226 ] 227 |
70 | 36 | 35 |
Total | 1377 | 1.424 |
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ANEXO IV - DISTRIBUIGAO DE VAGAS - CURSOS EAD SENASP
12 OFERTA DE VAGAS

(Policiais Militares e Civis, Bombeiros Militares, profissionais dos 6rgaos oficiais de pericia criminal e Guardas Municipais)

Bolsa-Formagio 2023/12 Edigdo

Curso: Susp e o Enfrentamento da
Desigualdade Racial no Brasil (14.375 vagas)

| UF | pm || pc || cBm | PERiCIA || GMm |
([ [ o 1 [0
(w5 v [ 5 [
([ [ o [ [ 5 [ o
e [ ot [ [ [ o [
| BA || 864 || 157 || 90 || 26 || 265 |
[ cE [ 580 |[ 113 || 52 || 17 | 148 |
oF | 158 | 44 || 22 || 8 | o |
Es |[ 119 |[ 28 | 18 7 25

[Go |[ 318 || 91 || 73 || 21 | 100

Con 18 [ 5 [ aa | o [
[ MG || 558 || 152 || 82 || 19 || 71 |
[ws [ [ o [ [ 0 [
(ot o[ & 2 [ o | ¢
[ Pa 475 [ 107 || 67 | 14 | 85 ]
PB | 132 ] 26 || 18 || 7 | 29 |
PE |[ 480 [[ 137 [ 72 19 | 180
[P ][ 79 [ 27 ] 5 || 3 | s

(o [ [ o[8[ 5 e
| RI|[1274] 199 || 367 || 33 || 466 |
[ RN |[ 239 || 46 || 23 || 20 || 40 |
o[ 75 [ [ 2 |t
I N
[ Rs || 258 || 80 || 43 || 13 | 39 |
[ sc |[ 145 || 52 || 37 || 12 || 12 ]
(s [w [ [0 2 [
[ sp |[1105] 332 || 127 || 49 || 401 |
[To [ [ » [ [ 1 [ 5
[Total || 8.398 || 1.994 || 1.441 || 340 ||2.202]

Curso: Seguranga Publica e Violéncia contra
Mulheres e Meninas: do Enfrentamento ao
Protagonismo Feminino na Prevengao e
Redugao da Violéncia (14.375 vagas)

| UF || pm || PC

| cBM || PERICIA | GMm

|
lac | 37 |13 [ 20 | 1 | o |
[ AL [ 104 |[ 28 || 217 || 3 | 38 |
[AM [ 232 ][ 54 || 32 || 5 | &3 |
[ AP || o1 |[ 29 || 31 || 10 | 21 |
[ BA || 864 || 157 | 90 || 26 || 265 ]
[ ce |[ 580 || 113 || 52 || 17 | 148 ]
| OF | 158 || 44 | o2 | 8 | o |
[ Es |[ 120 || 28 || 18 || 7 || 25 |
[Go |[ 318 || 91 || 73 || 21 || 100 |
[MA [ 318 ] 53 || 44 || 6 | 81 |
MG || 558 | 152 || 82 || 19 || 71 |
ms [ 79 |[ 30 [ 21 10 25
[MT [ 201 || 43 |[ 22 || 10 || 4
[ PA |[ 475 || 107 || 67 || 14 || &5 |
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[P |[ 132 ] 26 || 18 [ 7 | 29
[ PE || 480 || 2137 || 72 || 19 | 180
[P ][ 79 [ 27 ] 5 || 3 | s
o2 o0 [ 5 | s [e
| RN |[1274] 199 || 367 || 33 || 466 |
[ RN [[239 | 46 || 23 | 20 | 40 ]
RO 75 |20 || 11 ] 2 | 1 |
RR|[ 70 | 20 |[ 15 || 3 || 12 ]
[ Rs || 258 || 80 || 43 || 13 39
[sc |[ 145 || 52 || 37 || 12 || 122
(st flo o [ 2 [
| sp |[1105]| 332 || 127 || 49 || 401 |
(o Jlwoe | 3 [ [ u [ 5
[Total || 8.398 ][ 1.994 || 1.441] 340 |[2.202]

Curso: O Papel dos Profissionais do Susp na
Defesa do Estado Democratico de Direito
(14.375 vagas)

| ur || pm [ pc | cBm | PERiCIA || 6Mm |
Ac|[ 37 [ 1310 1 | o]
AL [ 104 [ 28 ][ 17 3 38
[Am |[ 232 || 54 || 32 || 5 63
[ AP |[ o1 || 29 || 31 || 10 || 21
[ B || 864 || 157 || 90 || 26 || 265 |
| ce |[ 580 || 113 || 52 || 17 | 148 ]
(or (s | o [ [ s [o_
Es |[ 119 |[ 28 [ 18 | 7 | 25 |
Go || 318 | 91 || 73 || 21 | 100 |
MA [ 318 || 53 || 44 6 81
[ MG || 558 || 152 || 82 || 19 || 71
[ms ][ 79 |[ 30 || 21 || 10 | 25
[ ot [ o [ [ 0 [ 4
[ PA || 475 || 107 || 67 || 14 || &5 |
(v [ [ 26 [ [ 7 |
PE || 480 || 137 | 72 | 19 | 180 |
P79 [ 27| s | 3 | 5 |
PR [ 229 | 60 || 43 9 61
| R |[1274][ 199 || 367 || 33 | 466
[ RN |[ 239 || 46 || 23 || 20 | 40
o[ [m[ul 2 [ 1
[ [0 [ o [ 5[ 5 [
[ Rs || 258 || 80 || 43 || 13 | 39 |
sc | 145 | 52 || 37 | 12 | 12 ]
SE | 84 | 20 || 12 [ 2 | 21|
[ sp |[1105][ 332 || 127 || 49 | 401
[ 10 |[ 104 || 33 || 18 || 12 | 9

[Total || 8.398 || 1.994 || 1.441 || 340 |[2.202]

Os Municipios e a Prevengao da Violéncia: o
papel da Guarda Municipal (14.375 vagas)
| uF | pm || pc |[cBm | PERICIA|| GM |
acl o (32 o [ o]
AL [ 24 [[6 | 4 || 1 | 241 ]
AM | 56 [[13] 8 || 1 | 2904 |
AP || 22 || 7] 7 2 101
[ BA [ 208 |38 22 | 6 | 1244
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[ ce [ 140 [[27 ][ 12 | 4 | 695
[oF | 36 [[10][21 ] 2 | o

[es |27 [ e ][ 4 | 2 | 158
(o7 [alv] 5 [
(w7 [slul 2 [
[ MG [ 128 |[35 ][ 19 ] 4 | 446 |
ms [ 18 [ 7 [ s [ 2 | 158 |
MT || 23 [0 s || 2 | 22 |
PA |[ 115 [[26 || 16 || 3 || 399
[P |30 |[6] 4 | 1 | 180
[ PE [ 116 |[33 ][ 17 | 5 | 843 |
s 1 [ =
e [ o] 2 [
RI|[307 [48 ] 89 | & | 2186 ]
RN |[ 58 [11] 6 || 5 | 188 |
ro [ 17 [ 5] 2 0 4

[RR [ 17 [[s ][4 | 12 | s6

[ Rs || 59 [[18 ][ 10 [ 3 [ 248
sl mlnls] s [ 7
s (o [s[3] o [0
| sp || 273 |[ 76 || 29 || 11 | 2518 |
10 [ 25 [[8 [ 4] 3 | 4 |
Total || 1.985 (470 | 341 | 79 | 11.500]

(Policiais Militares e Civis, Bombeiros Militares, profissionais dos 6rgaos oficiais de pericia criminal e Guardas Municipais)

22 OFERTA DE VAGAS

Bolsa-Formagio 2023/22 Edi¢io

Curso: Susp e o Enfrentamento da
Desigualdade Racial no Brasil (6.549 vagas)
| UF || pm || pc | cBM || PERICIA | GM |
lac |17 6] s || o [ o]
AL [ 47 3] 8 |[ 1 [ 17 ]
AM | 106 [ 25 15 || 2 | 29 |
AP | 42 [[13] 14 4 10
[ BA |[ 304 [[70 ] 41 | 12 | 121
[ oo (s e & [
ot [ » (o] + [0
(& [ s [ s [ 5 o]
Go | 145 [42] 33 ][ 10 | 46 |
MA |[ 145 [ 24 20 | 3 ][ 37 |
MG || 254 | 69 || 37 8 32
Ms | 36 |13 10 5 11
[mT|[ 46 [[20] o | 4 | 2
DEAD e
7o [ (o] s 5 [
e s (o] ] 5 [0
P36 [[12] 2 | 1 [ 2]
PR |[ 104 [27] 29| 4 | 28 |
RI | 581 ][o1]167] 15 | 212
RN |[ 109 |[ 21 || 11 9 || 18
[rRO|[ 34 o9 s | 12 | o
w2 o] 7 2 [ 5
[rs [ (3] 0 & |15
[sc oo 2417 6 [ 6]
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se [ 38 [ 9] s 1 |9
sp || 544 [[151] 58 | 22 | 183
|10 || 48 [[15] 8 ]| 5 | 4

| Total || 3.829 || 907 || 656 | 154 | 1.003]

Curso: Seguranga Publica e violéncia contra
Mulheres e Meninas: do Enfrentamento ao
Protagonismo Feminino na Prevengao e
Redugao da Violéncia (6.549 vagas)

| UF || pm | pc | cBM || PERICIA | GMm

lacl1z [ells || o | o]
LAl 47 J3)ls | 1 | 17 ]
|AM [ 106 |[25 ] 15 || 2 | 29 |
AP [ 42 [13][ 14| 4 | 10]
BA |[ 394 [[70 ] 41 [ 12 | 121 |
ce | 265 [ 51 24 8 68
oF || 72 [ 20] 4 4 | o
[ es |[ 54 [[13]] 8 [ 3 [ 1
|Go |[ 145 [[42 ] 33 | 120 | 46 |
[ 1w (a0 | 5 [ 37
Im6 | 254 69| 37 | 8 | 32 ]
mMs [ 36 [[13][ 0] 5 | 11 ]
MT |[ 46 [[20] o | 4 | 2 |
PA || 217 | 49 || 30 6 39
[P | 60 [[22] 8 [ 3 | 13
pe [om (o] 5 [ o
o s (o2 1 [ 2
[om [or 27 5 [ ¢ | %]
RI [ 581 [[o1 167 ] 15 | 212 |
RN [ 109 [21 [ 12 ][ o | 18 |
RO [ 3¢ [9] s 1 0
RR || 32 [ 9] 7 2 5
[ Rs |[ 128 [[36] 20 [ 6 [ 18
[sc [ o [ v & [ s
s [ (o s 1 [
| sp || 544 |[151] s8 || 22 | 183 |
70 [ 48 [15] 8 | 5 | 4|

Total || 3.829 [ 907 || 656 | 154 | 1.003]

Curso: O Papel dos Profissionais do Susp na
Defesa do Estado Democratico de Direito
(6.549 vagas)

uF || pm || pc | cBm || PericIA | GMm |

ac|[ 17 [6] s 0 0
AL || 47 |[13] 8 1 17
[Am |[ 106 [ 25| 15 [ 2 [ 29
o [ @ (6] + [0
| BA |[ 304 [ 70| 41 | 12 | 121 |
[ oo (s & [
oF [ 72 [[20][ 42| 4 | o]
Es | 54 [[13] 8 |[ 3 | 11 ]
Go |[145 [42][ 33 | 10 | 46
MA | 145 || 24 | 20 3 || 37
[ MG |[ 254 [[69 ]| 37 [ 8 | 32
[ws [ 3 [0 5 1
(o [ ae (oo 5 & [ 2
[Pa 217 a9 30| 6 [ 39]
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B || 60 [12] 8 3 13
PE || 219 [ 62 || 33 9 82
Lpof[36 2] 2 2 | 2
o ot [ [ [ o [
| R |[ 581 |91 167 | 15 | 212 |
[ oo 2] 5 |18
ROJ[ 34 [o s | 1 |[ o]
RRIf 32 [o] 7] 2 | 5 |
Rs [ 118 |36 || 20 6 18
[ sc| 66 [[24] 17 6 | &
sl o5 [ 1 [ 5
| sp || 544 |[251] 58 | 22 | 183 |
ol e [sls [ s [+
| Total || 3.829|[ 907 656 | 154 | 1.003]

Curso: Os Municipios e a Prevengdo da
Violéncia: o papel da Guarda Municipal
(6.549 vagas)
| uF |[pm ]| pc |[cBMm ][ PERICIA][ GM |

aclal[r 1] o [ o]
AL [[11 ] 3 ][ 2 0 110
[am [25] 6 || 4 || o | 134
[Ap 0] 3] 3| 1 | 46
[oa [ [0 5 o]
[ (o] ls | 2 ]
(o o] s [ & o]
s J[2][3 2] 1 [ 722]
Go [[35][10] 8 || 2 | 214]
MA[[35] 6 | 5 1 174
[mG s8] 16 9 || 2 | 203
[ms 8] 3] 2 1 |7
v (a5 2 1 [w]
([l [ 2 [wm]
| Pe a3 2 | 1 | 8 |
PE |[53][15 ] 8 | 2 | 384 |
P8 f[3 ] 2] o | 14]
PR |24 6 || 4 1 174
| RI[[140][ 22 [[ 40 || 4 | 996
[N [26] 5] 3 || 2 | e6
o [s 21 o [ 2]
(s 22 o [
I EA N W Y
sc [1ss] 4] 1 | 35|
se o2 2] o | 59]
[ sp [125][35 [ 13 |[ 5 | 1147
[To 1] a] 2 || 1 | 19
[Total 905 ][ 214 || 156 || 35 |[5.239]

Curso: Tecnologias Aplicadas a Seguranga
Publica (10.295 vagas)

| UF || pm || pc || cBMm || PERICIA || GM |
(i aes | 38 [ 25 | 3 [
AP |[ 65 |[ 21 [ 22 | 7 | 15 |
BA || 619 |[ 122 || 65 | 18 | 190 |
CE || 416 | 80 || 37 12 | 106
[Go |[ 228 || 65 || 52 || 15 || 72

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=29722742&infra_sis...
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[Ma ][ 228 || 38 || 322 || 5 | s8
[ Pa ][ 340 || 77 || 48 || 10 | 61
[ PE |[ 343 || 98 || 52 || 13 || 129 ]
| RI|[ 913 || 142 || 263 || 24 | 334 ]
[ RN || 271 |[ 33 || 17 || 15 | 29 |
(o [0 [0 [ 2 [ 5]
o[ [z [ & [¢]
[z [0 7 [ 1 [o]
[AL ] 75 || 20 || 122 || 2 || 27 ]
Cor 1 [ 22 [ o6 | & [0
(5 [ 5 5 [
[ MG || 399 || 109 || 59 || 13 || 51 ]
(ws [ s [ s [ 7 s
w2 [ 7 3]
PB | 95 |[ 18 || 13| 5 | 21 |
P [ 57 ][ 19 3 2 4
[ PR || 164 || 43 | 31 || 6 | 44
| Ro | 54 | 1s | 8 || 1 || o |
[ Rs | 185 |[ 57 || 31 || 9 | 28 |
[ sc 03 |37 |27 ] 9 |l 9|
| se | 6o | 1a | 8 || 1 | 15 |
[ sp || 855 |[ 237 || 91 || 35 | 287 |
[Total || 6.016 ][ 1.425 ][ 1.034 | 241 [ 1.579]

ANEXO V - CRONOGRAMA DOS CURSOS PRESENCIAIS DA SENASP

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=29722742&infra_sis...

Carea Data de Data final Quantidade
Ord. Curso Edicdo ’g. inicio da da Local Publico Alvo
horaria - . de bolsas
execug¢ao execuc¢ao
Curso Nacional de Atendimento Porto POII:?ifoznlgiar;e;e?rglsws'
1 a Mulher em situagdo de 202 40 h/a 06/11/23 10/11/23 40 pentos,
A Alegre/RS militares e guardas
Violéncia L
municipais
Curso Nacional de Atendimento Campo POIIZ?ifoTlggan:e;;r;ls‘“s’
2 a Mulher em situagdo de 212 40 h/a 20/11/23 24/11/23 p 40 P e
A Grande/MS militares e guardas
Violéncia Lo
municipais
Curso Nacional de Atendimento
as Criangas e Adolescentes a L -
3 Vitimas ou Testemunhas de 52 40 h/a 06/11/23 10/11/23 Palmas/TO 40 Policiais militares e civis
Violéncia
O Papel dos Profissionais do a - L -
4 Susp na Defesa da Democracia 12 40 h/a 06/11/23 10/11/23 Brasilia/DF 54 Policiais militares e civis
Policiais militares,
S penais e civis,
5 || O Papeldos Profissionais do 22 | 40h/a || 20/11/23 || 24/11/23 || Belém/PA 40 bombeiros militares,
Susp na Defesa da Democracia .
peritos e guardas
municipais
Policiais militares,
O papel dos profissionais do penais e civis,
6 pap P . 32 || 40h/a || 20/11/23 || 24/11/23 || S3o Luis/MA 40 bombeiros militares,
Susp na Defesa da Democracia .
peritos e guardas
municipais
Policiais militares,
. . . penais e civis,
7 || O papel dos profissionais do 42 || s0n/a | 27/11/23 || 01/12/23 Rio de 40 bombeiros militares,
Susp na Defesa da Democracia Janeiro/RJ .
peritos e guardas
municipais
8 Formagdo de Multiplicadores - 12 80 h/a 20/11/23 01/12/23 Brasilia/DF 40 Policiais militares,
Policia Antirracista penais e civis,
bombeiros militares,
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Carea Data de Data final Quantidade
Ord. Curso Edicdo ’g. inicio da da Local Publico Alvo
horaria - - de bolsas
execugao execugdo
peritos e guarda
municipais
Curso Basico de Investigacdo de a Sdo 80 (2 turmas o
9 Homicidios 22 40h/a 27/11/23 01/12/23 Paulo/SP de 40) Policiais civis
Curso Avangado de Investigacdo a Sao L
10 de Homicidios 12 40h/a 27/11/23 01/12/23 Paulo/sP 40 Policiais civis

Referéncia: Processo n2 08020.008428/2023-79
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