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INSCRI- HORA-
CAO NOME AUTOS DATA RIO CARGO
GIOVANI TEIXEIRA DA SILVA (SUB | 1405005- CFSD/
952726 | jupIcE) 08.2023.8.12.0000 | 28/04/2023| 13h30 PM
. O candidato devera seguir as orientagcoes do Edital suprarreferido Edital n. 36/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/

CFSD, para realizacao da fase, ler atentamente as instrucdes do edital, sendo de inteira responsabilidade do
candidato sequir todas as orientagdes, tomar conhecimento de seu conteldo e ndo alegar desconhecimento de
qualquer tipo ou natureza

3. O candidato tera garantida, de forma provisoéria e com clausula sub judice, sua participacdo nas de-
mais fases do concurso, mediante aprovacao em cada uma delas.

4. Em razdo da liminar concedida ser posterior a convocacao para realizagdo do envio de documentos da
Fase V - Investigagao Social, feita pelo Edital n. 37/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, o candidato sera submetido
ao envio em data oportuna.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE ABRIL DE 2023.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretédria de Estado de Administracdo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica
de Mato Grosso do Sul

RENATO DOS ANJOS GARNES - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar

de Mato Grosso do Sul

EDITAL n. 3/2023 - SAD/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE AGENTE DE,POLI’CIA JUDI-
CIARIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/
SEJUSP/APJ/PCMS/2017

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica, para conhe-
cimento dos interessados, a convocacao dos candidatos relacionados no Anexo Unico a este Edital, nomeados
através do Decreto “P” n. 560, de 12 de abril de 2023, publicado no Diario Oficial Eletronico n 11.133, de 18 de
abril de 2023, para realizar os procedimentos de investidura, observadas as normas e procedimentos abaixo:

1. O procedimento de investidura dos candidatos nomeados para exercerem o cargo de Agente de Policia
judiciaria, do Quadro da Policia Civil de Mato Grosso do Sul, sera integrado por trés etapas, conforme a seguir:

a) Etapa I - Exame Médico Admissional, de carater eliminatdrio;
b) Etapa II - Entrega de documentos;
c) Etapa III - Juramento, Posse e Escolha de Vagas.

2. A Etapa I - Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, sera realizada pela Pericia Médica da
Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul - AGEPREV/MS, por meio de exames médicos, clinicos e la-
boratoriais, objetivando verificar a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio das atribui¢cdes inerentes
ao cargo e a fungdo a que concorre, conforme estabelece Decreto Estadual n. 15.855, de 11 de janeiro de 2022.

2.1. O candidato enquadrado na situagao prevista no §2° do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990, devera apresentar a declaracdao expedida pelo setor de recursos humanos do érgdo
ou da entidade em que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exercicio, ficando, caso
atendidos os requisitos legais, dispensado da realizagdo da Etapa I - Exame Médico Admissional.

2.2. Para realizarem a Etapa I - Exame Médico Admissional, o candidato devera comparecer a Dire-
toria de Pericia Médica Previdencidria - DPMP/AGEPREV, localizada a Avenida Mato Grosso, n. 5.778,
em Campo Grande-MS, na data e horario especificados no Anexo Unico deste Edital, observando-se o
horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos do documento de identificacdo com foto, e usando trajes
de banho sunga para os homens e mai6 de duas pegas, para as mulheres, e portando os originais dos se-
guintes resultados de exames, laudos e pareceres:

a) raio x da coluna lombo sacra, com laudo;

b) raio x da coluna cervical, com laudo;
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c) raio x, de torax PA e perfil, com laudo;

d) hemograma completo;

e) glicemia (jejum);

f) creatinina;

g) ureia;

h) Avaliacdo oftalmoldgica, com laudo, realizada por Médico Oftalmologista (com RQE - Registro de
Qualificacdo de Especialista);

i) Avaliagdo psiquiatrica, com laudo, realizada por Médico Psiquiatra (com RQE - Registro de Qualificacdo
de Especialista);

j) eletrocardiograma, com laudo, realizado por Médico Cardiologista (com RQE - Registro de Qualifica-
cao de Especialista);

k) machado guerreiro;

1) VDRL (sorologia para lues);

m) sorologia anti-HCV;

n) sorologia anti HBS e HBS AG;

0) triglicerideos; TGO, TGP, Fosfatase alcalina, Bilirrubina;

p) Audiometria com laudo, realizado por Médico Otorrinolaringolista (com RQE - Registro de Qualifica-
cao de Especialista);

q) colesterol total e fragoes;
r) ultrassom de punhos, cotovelos e ombros, bilateral, com laudo;

s) exame toxicolégico para deteccdo do uso de drogas em através de queratina, por meio de cabelo/
pelos (3,6 cm), através de queratina, o qual devera apresentar resultado negativo para os seguintes
grupos de drogas e seus metabdlitos: anfetaminas e metanfetaminas, incluindo ecstasy, mdma e
mde,maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos, atendendo a uma janela de detecgdo de no
minimo 90 (noventa) dias.

2.3. Nos laudos das avaliagdes oftalmoldgica, de salde mental e cardioldgica devera constar, necessa-
riamente, o nimero do RQE (Registro de Qualificacdo do Especialista) do profissional responsavel pela
avaliacdo do candidato.

2.4. Nao serdo aceitos exames realizados ha mais de 30 (trinta) dias e se houver necessidade, novos
exames serdo requisitados no ato do Exame Médico Admissional.

2.5. Serdo considerados inaptos no Exame Médico Admissional, o candidato que, de acordo com a ava-
liacdo médica:

a) apresentarem condicGes morbidas que venham a constituir-se em restrices ao pleno desempenho
das atribuicdes do cargo ou que, no exercicio das atividades rotineiras do servigo, possam expor o ser-
vidor ao agravamento dessas condigdes, a eventual risco de morte, a integridade fisica de terceiros;

b) apresentarem de patologias que embora ndo voltadas a morbidez, possam ser consideradas impedi-
tivas ou incapacitantes para suportar a realizagao das atribuigdes do cargo e da fungao a que concorre.

3. A Etapa II - Entregas de documentos, de carater eliminatério, observado o disposto na Lei Com-
plementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de 2005, na Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro de 1990 e
demais legislagdes pertinentes, consistird na realizacao dos seguintes procedimentos, todos de natureza obriga-
toria:

a) Procedimento 1: preenchimento do pré-cadastro dos dados pessoais do candidato e remessa online
de documentos;

b) Procedimento 2: apresentacao presencial dos originais dos documentos, comprovacao dos requisitos
exigidos para a investidura do cargo integrante do quadro da Policia Civil, de acordo com o estabelecido
no EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017,
dos cargos, das areas de especializacdo, das jornadas de trabalho, das remuneragdes e das atribuicdes
basicas.

3.1. Para a realizacdo do Procedimento 1 - preenchimento do pré-cadastro dos dados pessoais do can-
didato e remessa online de documentos, o candidato devera acessar o Portal do Servidor, por meio do enderego
eletronico http://www.portaldoservidor.ms.gov.br, no periodo compreendido entre as 8 horas do dia 8 de maio e
as 23 horas e 59 minutos do dia 25 maio de 2023.
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3.2. Ao acessar o site http://www.portaldoservidor.ms.gov.br, o candidato devera inserir, nos respecti-
vos campos proprios, o nimero de sua inscricdo, de seu CPF - Cadastro de Pessoa Fisica, e o endereco
de e-mail cadastrado no ato da inscricdo no concurso publico.

3.3. Apods a insercdo, envio e validagdo dos dados, sera encaminhada ao enderego de e-mail informado
pelo candidato no ato da inscricdo no Concurso Publico, a senha de acesso ao sistema que contera os
formularios para realizacdo do pré-cadastro e envio das cépias digitalizadas dos documentos especifica-
dos no subitem 3.5 deste Edital, necessarios a comprovagao dos requisitos exigidos para provimento no
cargo Agente de Policia Judiciaria, integrante do quadro da Policia Civil.

3.3.1. A senha de acesso é de uso pessoal do candidato e, portanto, intransferivel.

3.4. Caso o candidato ndo receba a senha de acesso ao sistema no e-mail cadastrado, ou em caso de
necessidade de atualizacdo do respectivo endereco de e-mail, este deverad entrar em contato com o
Setor de Recursos Humanos, por meio do telefone (67) 3318-6709, para que seja orientado quanto as
acoOes necessarias a atualizagdo das informacées e realizagdo do pré-cadastro.

3.5. Apds o recebimento de sua senha individual de acesso, o candidato devera acessar novamente o
site http://www.portaldoservidor.ms.gov.br, e utiliza-la para ingressar no sistema que contera os formu-
larios para realizacdo do pré-cadastro, preenchendo as informacgdes solicitados no formulario e o envio
das cépias digitalizadas legiveis, em formato PDF (Portable Document Format) e legiveis, dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade (RG, emitido por 6rgdos de Identificagdo dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Territérios);

b) Certiddo Quitacdo Eleitoral, expedida pelo Trlbunal Superlor EIeltoraI podendo ser obtlda via /nternet
por meio do enderego https: b

c) Certiddo de Casamento ou escritura publica de unido estavel;

d) Certiddes de Nascimento dos filhos ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e
um) anos ou invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave;

e) Certiddes de Nascimento dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e quatro)
anos, desde que estejam cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo
grau;

f) comprovante ou declaracdo de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo ou a via original da
declaragdo de proprio punho do candidato);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Foto e Qualificacdo Civil);

h) comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial, podendo ser obtido via internet, por meio do en-
derecgo http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

i) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, quando couber;

j) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercipio do cargo, de acordo com o estabelecido
no EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017,
devendo ser apresentado:

j1) para os cargos com exigéncia de curso de ensino superior: diploma, devidamente registrado,
certificado, declaragao ou certiddo de conclusdo de curso de ensino superior, expedidos por Institui-
cdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, na forma da legislacao pertinentes, acompanhado do
respectivo histdrico escolar;

k) Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria “B”, de acordo com o estabelecido no EDITAL
n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017, para o res-
pectivo cargo e fungdo;

I) comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial, podendo ser obtido via internet, por meio do en-
derecgo http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

m) declaracdo de acumulo ou ndo de cargo publico ou, quando for o caso, de que requereu exoneracao,
rescisdo do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcdo publica que vinha exercendo,
observado o disposto no subitem 2.4.1 deste Edital;

n) Declaragdo de Bens e Valores que constituem o patriménio individual e familiar do candidato e
de seus dependentes, disponivel no site http://www2.concursos.ms.gov.br/index.php?location=_edi-
tais complemento&concurso=123, acompanhada da Declaragdao Anual de Imposto de Renda da Pessoa
Fisica, relativa ao exercicio 2021 ou 2022imposto de renda (quando houver);

o) certidGes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus, para
candidatos de ambos os sexos, as quais poderdo ser obtidas via internet, por meio do endereco https://

www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;
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p) certiddes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro e
segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissdo desta certiddo devera observar os pro-
cedimentos estabelecidos por cada tribunal de justica);

q) certidGes de agdes criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos os sexos,
que podera ser obtida via internet, por meio do endereco https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-
dao-negativa/emitir-certidao-negativa;

r) certidao de agdes criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Super|or Eleitoral, que podera ser obt|da
via internet, por meio do endereco http:
rais.

s) no caso do candidato enquadrado na situagdo prevista no §2° do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de
10 de outubro de 1990, devera ser apresentada, ainda, a declaracdo expedida pelo setor de recursos
humanos do 6rgdo ou da entidade em que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exer-
cicio, ficando, caso atendidos os requisitos legais, dispensado da realizacdo da Etapa I - Exame Médico
Admissional.

3.5.1. O candidato que exercer cargos, empregos, funcdes publicas ou que acumular proventos de
natureza previdenciaria, no ambito da administracdo publica direta e indireta, nas esferas Federal, es-
tadual, Distrital ou municipal, em qualquer dos poderes, devera apresentar, também, o comprovante
de que requereu a exoneracdo, a rescisdo do contrato de trabalho ou a dispensa do cargo, emprego ou
funcdo publica que vinha exercendo, salvo nas hipoteses de cargos acumulaveis e constitucionalmente
permitidas. A analise quanto a possibilidade ou impossibilidade constitucional de acumulacdo de cargos,
observara o constante no Parecer/PGE/MS n. 024/2018 - CJUR-SAD n. 040/2017, de 15 de dezembro
de 2017, assim como em suas eventuais revisoes, alteracdes ou acréscimos.

3.6. O candidato devera preencher ainda as informacdes, por meio dos campos préprios disponiveis no
pré-cadastro:

a) numero do cadastramento no PIS - Programa de Integracdo Social, ou no PASEP - Programa de For-
macdo do Patrimonio do Servidor Publico;

b) nimero do cadastramento no CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

¢) numero do cadastramento CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do conjuge e dos dependentes financeiros,
quando couber;

d) nimero da conta corrente ou da conta salario no Banco do Brasil, de titularidade exclusiva do candi-
dato, ndo se admitindo contas conjuntas.

4. Apos a efetivacao do pré-cadastro, para a realizacdo do Procedimento 2: apresentacgao presencial dos
originais dos documentos e comprovacao dos requisitos exigidos para a investidura do cargo do quadro da Policia
Civil, de carater obrigatorio, de acordo com o estabelecido no EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE
DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017, o candidato nomeado devera se apresentar na Delegacia-Geral
da Policia Civil - DGPC; Av. Des. Ledo Neto do Carmo, 1203 - Jardim Veraneio, Campo Grande/MS, na data e
horérios especificados no Anexo Unico deste Edital, munido das VIAS ORIGINAIS dos seguintes documentos, para
conferéncia e efetivacdo da comprovacdo de requisitos:

a) Carteira de Identidade (RG, emitido por 6rgdos de Identificagdo dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Territérios);

b) Certiddo Quitacdo Eleitoral, expedida pelo Trlbunal Superlor Eleltoral podendo ser obtlda via /nternet
por meio do enderego https: b

c) Certiddo de Casamento ou escritura publica de unido estavel;

d) Certiddes de Nascimento dos filhos ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e
um) anos ou invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave;

e) Certiddes de Nascimento dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e quatro)
anos, desde que estejam cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo
grau;

f) comprovante ou declaracdo de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo ou a via original da
declaragdo de proprio punho do candidato);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Foto e Qualificagdo Civil);

h) comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial, podendo ser obtido via internet, por meio do en-
derecgo http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

i) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando couber;

j) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, de acordo com o estabelecido
no EDITAL N. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017,
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devendo ser apresentado:

j1) para os cargos com exigéncia de curso de ensino superior: diploma, devidamente registrado,
certificado, declaracdo ou certiddo de conclusao de curso de ensino superior, expedidos por Institui-
cao de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, na forma da legislacdo pertinentes, acompanhado do
respectivo histérico escolar;

k) Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria “B”, de acordo com o estabelecido no EDITAL
n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017, para o res-
pectivo cargo e fungao;

I) comprovante de Qualificacdo Cadastral no eSocial, podendo ser obtido via internet, por meio do en-
derego http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

m) declaracdo de acumulo ou ndo de cargo publico ou, quando for o caso, de que requereu exoneragao,
rescisdo do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungdo publica que vinha exercendo,
observado o disposto no subitem 2.4.1 deste Edital;

n) Declaracdo de Bens e Valores que constituem o patrimonio individual e familiar do candidato e
de seus dependentes, disponivel no site http://www2.concursos.ms.gov.br/index.php?location=_edi-
tais_complemento&concurso=123, acompanhada da Declaracdo Anual de Imposto de Renda da Pessoa
Fisica, relativa ao exercicio 2021 ou 2022 (quando houver);

0) certidGes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus, para
candidatos de ambos os sexos, as quais poderao ser obtidas via internet, por meio do enderego https://

www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;

p) certiddes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro e
segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissdo desta certiddo devera observar os pro-
cedimentos estabelecidos por cada tribunal de justica);

q) certiddes de agdes criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos os sexos,
que podera ser obtida via internet, por meio do endereco https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-

dao-negativa/emitir-certidao-negativa;

r) certiddo de agdes criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, que podera ser obtida
via internet, por meio do endereco http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleito-
rais.

s) no caso do candidato enquadrado na situagao prevista no §2° do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de
10 de outubro de 1990, devera ser apresentada, ainda, a declaracdo expedida pelo setor de recursos
humanos do érgdo ou da entidade em que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exer-
cicio, ficando, caso atendidos os requisitos legais, dispensado da realizacdo da Etapa I - Exame Médico
Admissional.

5. Os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, que comprovarem o atendimento a todos os
requisitos exigidos para o provimento no cargo deverdo comparecer para juramento, posse e escolha de vagas,
no seguinte local, data e horéario:

Local: Auditério do Bioparque Pantanal - Avenida Afonso Pena, n® 6.277 - Chacara Cachoeira, Campo

Grande;

Data: 25/05/2023;

Horario: 8 horas.

6. O candidato devera cumprir todas as etapas descritas nesse edital e comparecer na data, horarios
e locais marcados, sendo que com o ndo comparecimento, a inobservancia do prazo ou a ndo comprovacgao dos
requisitos e condigGes legais para o provimento do cargo, o ato de nomeacdo sera tornado sem efeito, cessando
as obrigagdes da Administracdo Estadual para com o concursado, conforme dispde o art. 22 da Lei n. 1.102, de
10 de outubro de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE ABRIL DE 2023.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

Secretaria de Estado de Administracdo
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ANEXO UNICO AO EDITAL n. 3/2023 - SAD/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017

a) Etapa I - Exame Médico Admissional, de carater eliminatdrio;

Local: Diretoria de Pericia Médica Previdenciaria - DPMP/AGEPREV - Avenida Mato Grosso 5.778 - Campo Grande/MS;
Data: De acordo com o especificado abaixo;

Horario: De acordo com o especificado abaixo.

b) Etapa II - Entrega de Documentos;

Local: Delegacia-Geral da Policia Civil - DGPC; Av. Des. Ledo Neto do Carmo, 1203 - Jardim Veraneio, Campo Grande/MS
Data: De acordo com o especificado abaixo;
Horario: De acordo com o especificado abaixo.

195855 LAIS GENOUD TRENTINI Ampla Concorréncia 10 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
188686 MILENA CASTRO DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 20 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
304380 MARIANE SANTOS PEREIRA Ampla Concorréncia 30 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
294550 MARLOS GONGCALVES FRANCA SANTANA Ampla Concorréncia 40 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
288406 LETICIA ROCHA NOVAES Ampla Concorréncia 50 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
186136 LEONARDO ZANATA AMARO Ampla Concorréncia 60 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
187220 ELDILENE GUIMARAES TUDEIA Ampla Concorréncia 70 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
196705 MARCOS ANTONIO DA SILVA SOUZA Ampla Concorréncia 80 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
197756 EVELISE AYUME UEHARA QUEIROZ Ampla Concorréncia 90 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
294584 PABLO HALLEY DE PORTO GARCIA Ampla Concorréncia 100 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
284194 ESDRAS BALDUINO DA SILVA Ampla Concorréncia 110 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
203841 ALLAN ROGER DE SOUZA MARTINS Ampla Concorréncia 120 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
306002 HUDSON CALDERAN Ampla Concorréncia 130 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
418615 DANIELE OLIVEIRA BARBOSA Ampla Concorréncia 140 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
183676 RODRIGO CADORE Ampla Concorréncia 150 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
195020 HARISON MATHEUS CHAVEZ KASSAR Ampla Concorréncia 160 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
191568 INGRID LAURA DE PAULA DA SILVA Ampla Concorréncia 170 15/05/2023 7h30min 15/05/2023 9h30min
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NUBIA CRISTINA SANTOS CARDOSO
ROMULO ANDREI VILALBA DE OLIVEIRA
ELILA BARBOSA PAULINO

LUANA MAGRI ESCARMANHANI
ANTONIO JOSE DA SILVA JUNIOR
ARIANY TRINDADE DE MATOS VIEIRA
ERICK VALENTIM DA SILVA

ANDRESSA ALVES OLIVEIRA IBANEZ
ERNANDES GABRIEL DA SILVA MIRANDA
DAIANE MATTOS BASTOS

DIENE NICHELLE VINCOLETO

TATIANNA CASTRO ROCHA

LUCIANO NOGUEIRA ATALLA GOMES
IEDA NOGUEIRA GOMES CHAVES
STEFANNY SILVA COQUEMALA ALLEGRETTI
PEDRO HENRIQUE AMARO MARTINS
JULIANA CORREA BARRADA

JULIANNA BRANDALIZE MARTINELLI
KAIC AUGUSTO ALVES BARBI

JOAO VICTOR LEME

OTAVIO AUGUSTO FACHINI DE FREITAS
CAYRES

HENRIQUE VIANA CAMARGO DE LIMA
LUIZ EDUARDO RAMIRES ARGUELO
CAROLINE FERREIRA SIMONATO
NATHALIA PILEGGI MELLO

JEAN MAICON ALLE PEREIRA
JESSICA OLIVEIRA PEREIRA

RENATO AHAD DE OLIVEIRA
GILBERTO DEVECHI JUNIOR

() ) DOCUMENTO
- \/ ASSINADO

ELETRONICAMENTE

Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

180
190
200
210
220
230
240
250
260
270
280
290
30°
310
320
33°
340
350
36°
370

38°

390
400
410
420
430
440
450
460

15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023

16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023

A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
7h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
8h30min
8h30min
8h30min

8h30min
8h30min
8h30min
8h30min
8h30min
8h30min
8h30min
12h30min
12h30min

15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
15/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023

16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023
16/05/2023

9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
9h30min
14h30min
14h30min
14h30min
14h30min
10h30min
10h30min
10h30min

10h30min
10h30min
10h30min
10h30min
10h30min
10h30min
10h30min
15h30min
15h30min




Diario Oficial Eletronico n. 11.136 20 de abril de 2023 Paginal101

212222 LEANDRO DE MELO PASSOS Ampla Concorréncia 470 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
285213 TIAGO AUGUSTO BARRETO Ampla Concorréncia 480 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
286942 MURILO LEITE MONDADORI Ampla Concorréncia 490 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
302239 FABRICIO IBARRA DE ORNELAS Ampla Concorréncia 500 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
185722 ALINE LIMA BENITES Ampla Concorréncia 510 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
188590 VANESSA MALAQUIAS DIAS Ampla Concorréncia 520 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
189134 PAULA DECIAN Ampla Concorréncia 530 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
186384 THIAGO DA SILVA MARTINS Ampla Concorréncia 540 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
284607 MAYARA DA SILVA DA ROCHA DE LIMA Ampla Concorréncia 550 16/05/2023 12h30min 16/05/2023 15h30min
187448 (opy o e AUGUSTO TRINDADE OLF Ampla Concorréncia >6° 16/05/2023 | 12h30min | 16/05/2023 | 15h30min
283417 RODRIGO GARCIA AREND Ampla Concorréncia 570 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
187985 1Gg ALEF GONCALVES RIBEIRO DOS SAN- Ampla Concorréncia >8° 17/05/2023 7h30min | 17/05/2023 | 9h30min
195661 CARLOS CELSO SERRA GAMON Ampla Concorréncia 590 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
204681 NAIARA BORGES DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 60° 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
191426 OLGUIMAR CESAR RIVAROLA PEREIRA Ampla Concorréncia 610 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
188308 RODRIGO ARRUDA DO NASCIMENTO Ampla Concorréncia 620 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
303064 JOAO FELIPE COIMBRA FERRAZ Ampla Concorréncia 630 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
200639 GABRIELA MARIA DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 640 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
283986 JULIANA ARAUJO DE ALENCAR Ampla Concorréncia 650 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
207494 EVELYN HELENA DELGADILHO MENDES Ampla Concorréncia 66° 17/05/2023 7h30min 17/05/2023 9h30min
294599 NADIA CARVALHO ARAUJO HILLESHEIN Ampla Concorréncia 67° 17/05/2023 9h30min 17/05/2023 14h30min
188515 MARIANNE ACUNHA DE OLIVEIRA BORGES Ampla Concorréncia 680 17/05/2023 9h30min 17/05/2023 14h30min

GOVERNO DE
Mato ( \ DOCUMENTO

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




